Midtjysk (EIHL{YR/IQU!%E{’ H O W Z

Projektledelse - Styrk dine kompetencer som projektleder

Er du yngre eller nyudnaevnt projektleder, projektdeltager eller leder og
vil du gerne haove nogle teoretiske og praktiske veerktgjer at arbejde med
i hverdagen, sa er dette kursus noget for dig.

Du kan deltage pa8 modulerne enkeltvis, men vi anbefaler en samlet til-
melding, da vi gennemgar et typisk "livsforlgb" for et projekt.

Modul A: Opstart og planlaegning af projektet

Du hgrer, hvor vigtigt, det er at have rammerne og ressourcerne for pro-
jektet pa plads for at opna succes. Du lzerer, hvordan du opstiller de
overordnede mal for projektet og opgaverne, der skal gennemfgres. Du
laerer at udarbejde en god interessentanalyse, et projekt Kick-Off, sa du
kommer rigtig ud af starthullerne samt en risikoanalyse, s& projektet
kommer sikkert i land og leverer resultater til tiden.

Modul B: Styr projektet sikkert i havn

Du leerer, hvordan du kommer sikkert i mal med projektet og handterer
alle de andringer, der kommer til undervejs. Du far en introduktion til
"Agile" projektledelse ved brug af Scrum metoden. Du laerer at sikre, at
bade dine hovedleverancer og delleverancer har det kraevede kvalitetsni-
veau, du far en introduktion til reviews og hvordan de gennemfgres. En-
delig lzerer du at evaluere projektet og skabe veerdi og laering for de nae-
ste projekter og for virksomheden.

Modul C: Motivation af projektdeltagere og projektgrupper og ef-
fektiv forhandlingsteknik

Du laerer at forstd, hvad der motiverer de enkelte projektdeltagere. Vi
treener effektive lederstile og mader at kommunikere p&, sa du skaber
motivation og fremdrift i projektgruppen - et High Performance Team.
Endelig laerer du forhandlingsteknikker, sa du effektivt kan forhandle in-
ternt i projektet sdvel som med eksterne kontakter og interessenter.

Modul D: International forstdelse og praktisk lgsning af konflikter
i projekter

Du far indblik i, hvordan du handterer og Igser konflikter i projekter. Nar
du Igser konflikterne godt, kan de bruges til at skabe positive fremskridt.
Du far indsigt i, hvordan du leder, motiverer og hdndterer konflikter, nar
dine projektdeltagere arbejder pa tvaers af landegraenser og sidder geo-
grafisk langt fra hinanden. Du lzerer at hdndtere de interkulturelle forskel-
le.

Arrangementet er i samarbejde med IDA Lederforum Midtjylland,
KnowHowZ , Lederne og ViborgEgnens Erhvervsrad.
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KnowHowZ
Baldersvej 10-12
8850 Bjerringbro

Modul A
8. november 2010 kl. 17.00 - 21.00

Modul B
15. november 2010 kl. 17.00 - 21.00

Modul C
22. november 2010 klI. 15.00 - 19.00

Modul D

29. november 2010 kl. 15.00 - 19.00
Pris

Pr. modul:

Aktionaer hos KnowHowZ, medlem af
IDA eller Viborg Egnens Erhvervsrad
800 kr.

Ikke medlem:

1.350 kr.

Alle moduler:

Aktionaer hos KnowHowZ, medlem af
IDA eller Viborg Eanens Erhvervsrad:
2.900 kr.

Ikke medlem:
4.900 kr.

Tilmelding pa lj@knowhowz.dk

Undervisere

Modul A og B:
Mogens Lau Projektleder Vestas

Modul C og D:
Robe McCluskey

Coach og projektleder, The Leadership
and Coaching group
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